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Сеть службы занятости
22 кадровых центра

2 здания управляющего центра

Общая информация

Общий объем финансирования 
на реализацию проекта 
составил 272,88 млн. руб.

179,15 млн. руб. на проведение текущего 
ремонта

24,15 млн. руб. на приобретение 
оборудования и оргтехники

6,16 млн. руб. на приобретение бытовой 
и офисной техники

19,18 млн. руб. на приобретение мебели

12,74 млн руб. на внедрение
фирменного стиля

31,44 млн руб. на иные виды расходов



Чек-лист по модернизации
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Определение расположения новых кадровых центров

Детальная подготовка проектно – сметной документации

Регулирование расходов и процедура согласования в условиях долевой 
собственности и МКД

Зонирование пространства в соответствии с требованиями приказа Минтруда 
№156

Согласование сметных коэффициентов с рег. финансовым контролем и РОИВ

Выбор процедуры закупки и формирование условий оплаты в контракте

Дополнительная гарантия качества, порядок привлечения 
специализированной организации для строительного контроля

Создание чатов с подрядчиками и по каждому из ремонтируемых объектов

Организация регулярного статус-контроля, формат еженедельных совещаний 
с курирующими заместителями председателя правительства

Параллельная подготовка актов выполненных работ



Кадровый центр «Работа России» город Вичуга (2 уровень)



Кадровый центр «Работа России» г. Шуя (2 уровень)



Кадровый центр «Работа России» п. Лежнево (3 уровень)
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Кадровые центры Ивановской области



Спасибо 
за внимание!

Благодарим за поддержку в обновлении Кадровых центров 
Ивановской области.
Приглашаем Вас посетить наши современные площадки!

Соловьев
Роман Александрович
+7(960)512 13 13


